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Arbeitsorientierte Grundbildung (AoG) ist ein Angebot, bei dem 
(junge) Erwachsene die Möglichkeit haben, Grundkompetenzen 
für die Arbeitswelt zu erlangen oder zu erweitern. 

Qualifizierungsinhalte sind zum Beispiel

	͑ Arbeitsbezogenes Lesen, Schreiben, Rechnen
	͑ Grundlagen der Nutzung von PC, digitalen Anwendungen und des Internets  
(z.B. digitales Berichtsheft, betriebliche Listen und Dokumentationen ausfüllen,  
Arbeitsabläufe und E-Mails formulieren) 

	͑ Arbeitsschutz, Arbeitssicherheit (z.B. schwierige Unterweisungen lesen und  
verstehen), Gesundheit 

	͑ Kommunikation mit Kundinnen und Kunden
	͑ weitere Fähigkeiten, die zur besseren Ausführung der Arbeit benötigt werden 

In Kleingruppen oder Einzelcoachings unterstützt ein*e Trainer*in Beschäftigte oder Aus-
zubildende vor Ort (im Betrieb, im Ausbildungszentrum). Die Inhalte werden individuell, 
branchen- und tätigkeitsbezogen entwickelt. Dazu findet eine bedarfsorientierte Abstim-
mung mit dem Betrieb und den Beschäftigten statt. Wir begleiten den Prozess und organi-
sieren die Umsetzung, das Angebot ist kostenfrei. Bewährt haben sich kürzere, kompri-
mierte Angebote, die im Berufs- oder Ausbildungsalltag gut bewältigt werden können 
(10 – 30 Std.), Umfang und Dauer werden individuell vereinbart. 

Qualifizierungsangebot für Beschäftigte 
im Betrieb und Workshops für Kammern, 
Innungen und Berufsverbände 

Grund
   bildung 



BasisKomNet (2021–2024) wird mit 
Mitteln des Bundesministeriums für 
Bildung und Forschung gefördert 
(Förderkennzeichen W1488AOG).

Wer kann an den Qualifizierungen teilnehmen?

	͑ Beschäftigte in an- und ungelernten Arbeitsbereichen bzw. in Helferbereichen
	͑ Beschäftigte mit Grundbildungsbedarf 
	͑ Auszubildende mit Grundbildungsbedarf 

Grundbildungsbedarf kann vorliegen, wenn Beschäftigte, Azubis oder der Betrieb Probleme 
beschreiben, die insbesondere auf Schwierigkeiten im Lesen, Schreiben, Hörverstehen der 
deutschen Sprache, Grundlagen in Mathematik oder auch der Nutzung digitaler Anwen-
dungen zurückzuführen sind. 

Als Kammer oder Innung am Thema interessiert?

Neben direkten Angeboten für Auszubildende und Beschäftigte bieten wir Informations-, 
Sensibilisierungs- und Qualifizierungsangebote rund um das Thema „Arbeitsorientierte 
Grundbildung“ für Ihre Kammer, Innung oder Ihren Verband. 

	͑ Grundbildung und Alphabetisierung in der Arbeitswelt – Sensibilisierungsworkshop
	͑ Klartext schreiben – Einfache Sprache in der Arbeitswelt
	͑ Lernhindernissen auf die Spur kommen – Anregungen für die Arbeit mit Auszubildenden
	͑ Digitale Lernhäppchen für den Arbeitsplatz
	͑ Fit für den Beruf – Gesundheitliche Grundkompetenzen 
	͑ Fit für den Beruf – Digitale Grundkompetenzen 

Die Workshops können Online oder in Präsenz durchgeführt werden. 

Nach einem ersten Workshop können Sie bei Interesse weitere Schritte mit uns vereinba-
ren, wenn das Thema Grundbildung für Sie bzw. Ihre Mitgliedsbetriebe interessant ist. 

Interesse an einer Zusammenarbeit? Dann sprechen Sie uns gerne an 

Projektträger: Bundesarbeitskreis Arbeit und Leben e.V.

Anke Frey
Projektleitung BasisKomNet
Telefon: +49 (0) 202 97 404 - 16
frey@arbeitundleben.de
www.basiskom.de

Unser Angebot 
im Internet:


