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Arbeitsorientierte Grundbildung
in Netzwerken verankern
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Arbeitsorientierte Grund-
bildung: in den Strukturen
und im Betrieb wirken

BasisKomNet fordert Grundbildung
in der Arbeitswelt.

Warum Grundbildung?
Lernmoglichkeiten werden entwickelt

und umgesetzt, sie richten sich an In Deutschland gibt es 6,2 Mio. Erwach-
Beschaftigte und Auszubildende, sene, die nicht richtig lesen und schrei-
besonders in an- und ungelernten ben kdonnen. Fast 63% von ihnen sind
Arbeitsbereichen. erwerbstatig. Grundbildungsanséatze

in der Arbeitswelt haben sich bewahrt,
Inhalte sind Lesen, Schreiben und um motivierende Lernmdglichkeiten
Rechnen, aber auch das Lernen zu schaffen.
mit digitalen Medien, Gesundheits-
forderung oder Kommunikation mit Um Grundbildung in der Struktur zu
Kundinnen und Kunden. verankern entwickeln wir Anséatze in

Aus- und Weiterbildung. Kammern,
Innungen und Akteure der (Berufs-)
Beratung sind dabei wichtige Partner.

Was uns in der
Grundbildungsarbeit
wichtig ist

= Wir initiieren betriebliche Grundbildung -
und begleiten die eigenstandige Weiter-
fihrung im Unternehmen.

= Wir entwickeln Angebote und Ansétze
gemeinsam mit Partnern und Unterneh-
men vor Ort.

= Wir adressieren insbesondere kleine und
mittlere Unternehmen (KMU).

= Wir orientieren uns an einem sozialpart-
nerschaftlichen Ansatz und kooperieren
mit den Bildungswerken der Wirtschaft /
Projekt Alphagrund.




Was BasisKkomNet bietet

Kammern und
Innungen als Partner

Was beschaftigt die Branche? Und
wo macht Grundbildung Sinn? Wir
sensibilisieren und qualifizieren zu
Grundbildung in der Arbeitswelt
und entwickeln gemeinsam mit
Kammern und Innungen Anséatze
fiir die Aus- und Weiterbildung.

Beratungsstrukturen
weiter entwickeln

Beschaftigte und Betriebe haben
Bedarf an Beratung zu Bildungs-
und Férdermdoglichkeiten.
BasisKkomNet sensibilisiert und
qualifiziert zu Arbeitswelt und
Grundbildung und verzahnt gezielt
sinnvolle Weiterbildungspfade.

Qualifizierung
im Betrieb

BasisKkomNet bietet Qualifizie-
rungen vor Ort. Zum Beispiel in
der Lagerlogistik, der Gebaude-
reinigung, der Pflegehilfe oder im
Handwerk. Jede Qualifizierung ist
branchen- und tatigkeitsspezifisch
und wird individuell entwickelt.

Bundesweit vor Ort

Der Bundesarbeitskreis Arbeit und Leben
ist Projekttrager von BasisKkomNet. Die
Angebote fiir Multiplikator*innen und
Beschaftigte werden von den Arbeit und
Leben Landesorganisationen umgesetzt.

Partner vor Ort

Arbeit und Leben in Bayern

Arbeit und Leben Berlin-Brandenburg
Arbeit und Leben Hamburg

Arbeit und Leben Hessen

Arbeit und Leben Nordrhein-Westfalen
Arbeit und Leben Rheinland-Pfalz
Arbeit und Leben Sachsen
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Bundesarbeitskreis
Arbeit und Leben e.V.

Robertstr. 5a

42107 Wuppertal

T 0202 974 04-0

F 0202 974 04-20
www.arbeitundleben.de

Projektleitung BasiskomNet

Anke Frey

T 0202974 04-16
frey@arbeitundleben.de
www.basiskom.de
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GEFORDERT VOM

Bundesministerium
fur Bildung
und Forschung

BasisKomNet (2021-2024) wird mit
Mitteln des Bundesministeriums fir
Bildung und Forschung geférdert
(Forderkennzeichen W1488A0G)
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