BasisKomNet

Arbeitsorientierte Grundbildung
in Netzwerken verankern

Arbeit und Leben Berlin-Bran-
denburg und Handwerkskammer
Cottbus: Mathe nervt?! Offene
Mathewerkstatt fur Auszubildende
Im Dachdeckerhandwerk

Bedarf ermitteln

Einstieg: Mathewerkstatt im Dachdeckerhandwerk

¢ Anlasslich einer konkreten Anfrage der lokalen Innung wird eine Mathewerkstatt
fur Auszubildende im Dachdeckerhandwerk eingerichtet.

Online-Befragung von Ausbildungsbetrieben im Kammerbezirk Cottbus

e Aufgrund der starken Vermutung eines gré3eren Grundbildungsbedarfs in der
handwerklichen Ausbildung wird eine Umfrage unter Ausbildungsverantwortli-
chen im Kammerbezirk gestartet.

o Gut 70% der Betriebe haben eine/n Auszubildende/n mit Schwierigkeiten beim
Schreiben, Lesen, Rechnen, Formulieren oder bei der Nutzung von digitalen
Anwendungen.

o Betriebe wiinschen sich v.a. Angebote zu berufsbezogener mathematischer

Grundbildung (77 %) und zum Schreiben, Sprechen, verstandlich formulieren
(76 %).

Workshop mit Ausbildungsverantwortlichen

¢ In einem beteiligungsorientierten Workshop arbeiten Ausbildungsverantwortli-
che, Kammervertretungen und ein Grundbildungsexperte gemeinsam an der

Entwicklung zuklnftiger Lernangebote.
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Prozess gestalten, Teilnehmende gewinnen

2022

Erstkontakt,
Vorstellung Projekt

Abteilungsleitung
Bildung, Ausbildungs-
berater/-innen

2024

Strategieworkshop 1-3 (WSa 2 Std.)

Konzeption, Organisation
Mathewerkstatt im Dachdecker-
handwerk” Dozentensuche, OA-
Aktivitaten zur TN-Gewinnung

SIt.arT Mathewerkstatt
(2 x wochentlich, im Lehrbauhof)

Online-Befragung (HWK und Arbeit
und Leben)

Aufgrund der Befragungsergebnisse:
Entscheidung HWK-Hauptgeschafts-

fuhrung Einrichtung eines Azubi-Campus

2024

Mathewerkstatt im Dachdecker-
handwerk” Weiterentwicklung
Strategie TN-gewinnung

Workshop mit Aushildungs-
verantwortlichen: Grundbildungsbedarfe
im eigenen Gewerk?

Neues Konzept ,Mathewerkstatt im

Zimmererhandwerk”. Entwicklung durch
HWK, Lehrbauhof, Ausbildungsmeister,
Grundbildungs-dozent, Arbeit und Leben

Start ,Mathewerkstatt im
Zimmererhandwerk”

Erkenntnisse zur Implementierung von Grundbildung in der HWK

Passgenaue Lernangebote kdnnen sehr ziigig entwickelt und organisiert werden, so-

bald

®
=" o durch Bedarfsermittlung und Sensibilisierung fur Grundbildung auf allen Ebe-

nen ein Grundverstandnis fir Alphabetisierung und Grundbildung vorhanden

ist,

o alle beteiligten Akteure in der Kammer sich einig sind, Grundbildungsbedarf

mit der Entwicklung passgenauer Angebote begegnen zu wollen,

e Finanzierung hierfur vorhanden ist.

Herausforderungen

o Die Bereitschaft zur freiwilligen Teilnahme an Grundbildungsangeboten ist bei

Personen mit Grundbildungsbedarf nur schwach ausgepragt.

o Der Entschluss zur freiwilligen Teilnahme an einem konkreten Termin aul3er-

halb der Arbeitszeit fallt haufig kurzfristig und impulsgesteuert.

e Zusatzliche Fahrtzeiten zur Wahrnehmung von Lernangeboten werden von

der Zielgruppe kaum akzeptiert.
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Fur Angebote arbeitsorientierter Grundbildung sollten daher stets Fenster
wahrend der Arbeitszeit und direkt am Arbeitsort angestrebt werden.

Wenn das nicht mdglich ist, ist ein stark beeinflussendes Umfeld (z.B. Ausbil-
derinnen, Ausbildungsberatende, Chefin) gefordert, Auszubildende wiederholt

zur Teilnahme aufzufordern.

Angebote

Mathe nervt?! - Offene Mathewerkstatt fir alle Lehrjahre

Ort: Handwerkskammer Cottbus (Lehrbauhof GroR3réaschen)
Freiwilliges Angebot

Umfang / Zeit: 4 UStd. wochentlich / 15:40-17:10 Uhr im Anschluss
an die Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung

Schulung / Betreuung: 1 Student (in Absprache mit Ausbildungsmeis-
ter; kennt Bedarfe, Themen und ,Mindset” der jungen Erwachsenen)

Laufzeit: September 2023 - fortlaufend

Mathewerkstatt fir Zimmerer

Ort: Handwerkskammer Cottbus (Lehrbauhof GroRraschen)
Teilnahme wéahrend der Arbeitszeit

Umfang / Zeit: 2 UStd. wdchentlich, in die Gberbetriebliche Lehrlings-
unterweisung integriert

Schulung / Betreuung: ein Student (in Absprache mit Ausbildungs-
meister; kennt Bedarfe, Themen und ,Mindset* der jungen Erwachse-
nen)

Laufzeit: ab Juli 2024
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Ausblick 2024: Einrichtung des Azubi-Campus Cottbus www. hwk-

cott-
9 Passgenaue Lernangebote fur Auszubildende mit Licken in der ma- bus.de/azu-
9...'.'3 thematischen Grundbildung sowie Schwierigkeiten im Lesen, Schrei- bicampus

ben und digitalen Anwendungen sollen konzipiert und in den verschie-

denen Bildungsstatten der Kammer organisiert werden, um Lern- und

Prifungserfolg abzusichern.

Kontakt

Arbeit und Leben Berlin-Brandenburg

L NS
5” Benedikt Eimann

‘Alpha

Telefon: +49 (0) 30- 5130192-51
eimann@berlin.arbeitundleben.de
www.berlin.arbeitundleben.de

GEFORDERT VOM

Bundesarbeitskreis Arbeit und Leben
(Gesamtprojekt)

Anke Frey

Telefon: +49 (0) 202- 97404 — 16
frey@arbeitundleben.de
https://www.basiskom.de
https://arbeitundleben.de/

* Bundesministerium BasisKomNet (2021~-2024) wird mit

Dekade 4 f(irdB}lzldUﬂﬁ Mitteln des Bundesministeriums fiir

2016 —2026 undirorschiing Bildung und Forschung geférdert s
(Forderkennzeichen W1488A0G). Arbe't und
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